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    Дошкольная образовательная организация 

 Детский сад 

 Лицензия От 27.11.2014 № 17701, серия 66 ЛО1 № 000370 

 Адрес местонахождения 620142,  

 г. Екатеринбург, ул. 8 Марта,129А 

 Метро Чкаловская, рядом транспортные развязки, расположение в жилом районе города 

вдали от производственных предприятий. 

 Режим работы групп – с 7:30 до 18:00 

 МБДОУ № 61 посещают 107 воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет. В МБДОУ № 61 

сформировано 4 группы общеразвивающей направленности. Из них: − 1 младшая группа – 

23 ребенка; − 1 средняя группа – 23 ребенка; − 1 старшая группа – 30 детей; − 1 

подготовительная к школе группа – 31ребенок. 

Руководитель Вахрушева Оксана Викторовна 

Телефон, +7(343)210-55-33 

Органы управления согласно Устава; 

Педагогический совет; 

Общее собрание работников. 

Учредитель - Департамент образования Администрации города Екатеринбурга. 

План развития МБДОУ и приоритетные задачи:  

- Модернизация образовательного процесса МБДОУ; 

- Повышение профессионального мастерства педагогов; 

- Информатизация образовательного процесса; 

- Развитие инновационных процессов в МБДОУ 

 Вся основная информация размещена на официальном сайте ДОУ, адрес сайта: 

 https://ds61.caduk.ru/   
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    Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии 

с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы 

дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с 

учетом недельной нагрузки. 

  В 2021 году Рабочей группой по разработке рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы МБДОУ детский сад № 61 Протокол № 5 от 

28.05.2021 г. составлена и принята Рабочая программа воспитания. Общая цель воспитания 

в МБДОУ - личностное развитие дошкольников и создание условий для их позитивной 

социализации на основе базовых ценностей российского общества. 

 Инновационная площадка федерального уровня АНО ДПО "НИИ дошкольного 

образования «Воспитатели России" по направлению по направлению «Внедрение 

парциальной модульной образовательной программы дошкольного образования «От 

Фрёбеля до робота». 

Сетевая пилотная площадка «Педагогические условия позитивной социализации детей 

раннего и дошкольного возраста». 

   Реализуются дополнительные образовательные программы Музыкальный театр 

«Карамелька», Лего-конструирования «Легоша», Хореография, «Речевичок».                                                        

 Программа "Преемственность "Детский сад - Школа". Диагностика и коррекция 

нейромоторного развития для детей от 4 до 10 лет. 

      Основные формы работы с родителями (законными представителями):  

Знакомство с семьей: встречи-знакомства, посещение семей, анкетирование семей.  

Информирование родителей о ходе образовательного процесса: дни открытых дверей, 

индивидуальные и групповые консультации, родительские собрания, оформление 

информационных стендов, организация выставок детского творчества, приглашение 

родителей на детские концерты и праздники, создание памяток, интернет-журналов, 

переписка по электронной почте.  

Образование родителей: организация «материнской/отцовской школы», «школы для 

родителей» (лекции, семинары, семинары-практикумы), проведение мастер-классов, 

тренингов, создание библиотеки (медиатеки).  

Совместная деятельность: привлечение родителей к организации вечеров музыки и 

поэзии, гостиных, конкурсов, концертов семейного воскресного абонемента, маршрутов 

выходного дня (в театр, музей, библиотеку и пр.), семейных объединений (клуб, студия, 

секция), семейных праздников, прогулок, экскурсий, семейного театра, к участию в 

детской исследовательской и проектной деятельности 

https://ds61.caduk.ru/
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   В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В детском саду 

оборудованы помещения: − групповые помещения – 4; − кабинет заведующего – 1; − 

методический кабинет – 1; − музыкальный \физкультурный зал – 1; − пищеблок – 1; − 

прачечная – 1; − медицинский кабинет – 1; При создании предметно-развивающей среды 

воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. 

Оборудованы групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную 

зоны. Материально-техническое состояние детского сада и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной 

безопасности, требованиям охраны труда. 

Помещения здания детского сада и прогулочные участки, спортивная площадка 

оснащены в соответствие с требованиями безопасности жизни и деятельности 

воспитанников, соответствуют нормам СанПиН 2.4.3648-20 от 18.12.2020.  

В детском саду оборудован медицинский блок, дети получают медицинское 

обслуживание. 

Здание детского сада и прилегающая территория в 2013 году были капитально 

отремонтированы, состояние здания и территории -хорошее. В наличие все виды 

благоустройства, работает прачечная, пищеблок. Качество организации питания детей 

соответствует СанПиН 2.3/2.4..3590-2 от 27.10.2020  
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  В МБДОУ № 61 утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 31.08.2021. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2021 

году показал базовый уровень качества. Состояние здоровья и физического развития 

воспитанников удовлетворительные. 89 процентов детей успешно освоили 

образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. 

Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели готовности к 

школьному обучению. В течение года воспитанники МБДО успешно участвовали в 

конкурсах и мероприятиях различного уровня. В период с 15.12.2021 по 18.12.2021 

проводилось анкетирование 69 родителей, получены следующие результаты: По группам 

детского сада Удовлетворенность качеством образования на основе опроса родителей 

(законных представителей) воспитанников по группам детского сада следующая. В 

младшей группе удовлетворенность составляет 56%, средней - 65%, старшей - 63% и 

подготовительной - 76%. При этом родители считают, что в целом по детскому саду 

необходимо педагогам больше уделять внимание обратной связи с родителями, делиться 

успехами детей, несмотря на продолжающиеся санитарные ограничения. Результаты 

анализа опроса родителей (законных представителей) свидетельствуют о достаточном 

уровне удовлетворенности качеством образовательной деятельности в дистанционном 

режиме. Так, 55% родителей отмечают, что работа воспитателей при проведении онлайн-

занятий была качественной, 35% родителей частично удовлетворены процессом 

дистанционного освоения образовательной программы и 10% не удовлетворены. 
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 МБДОУ № 61 укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 20 человек. Педагогический коллектив насчитывает 8 

педагогов и специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: − 

воспитанник/педагоги – 13/1; − воспитанники/все сотрудники – 5,3/1. За 2021 – 2022 уч. 

год педагогические работники прошли аттестацию и получили: − высшую 

квалификационную категорию – 1 музыкальный руководитель; − первую 

квалификационную категорию – 1 инструктор по физической культуре. Курсы повышения 

квалификации в 2021 – 2022 уч.г. году прошли 12 работников МБДОУ № 61, из них 8 

педагогов. 3 педагога проходят обучение в вузах по педагогическим специальностям. В 

2021- 2022 уч. году педагоги приняли участие: − в межрегиональной научно-практической 

конференции «Пространство детского сада: лучшие технологии и практики дошкольного 

образования города Екатеринбурга»; − стали лауреатами VIII Всероссийской выставки 

образовательных организаций #Достижениялидеров РФ; - в работе межрегионального 

семинара-практикума «Развитие профессиональных компетенций педагога дошкольной 

образовательной организации в условиях реализации ФГОС»; − межрегиональной научно-

практической конференции «Федеральные государственные образовательные стандарты: 

новое качество образования» 
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  Финансовое обеспечение реализации образовательной программы дошкольного 

образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного 

общего образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в 

государственном (муниципальном) задании образовательной организации, реализующей 

программу дошкольного образования.  

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и 

объем государственной (муниципальной) услуги (работы) по предоставлению 

общедоступного бесплатного дошкольного образования, а также по уходу и присмотру за 

детьми в государственных (муниципальных) организациях, а также порядок ее оказания 

(выполнения).  Финансирование реализации Программы развития обеспечивает создание 

специальных условий для получения образования детьми с ограниченными 

возможностями здоровья, а также - приобретение  учебников, учебных пособий, 

дидактических и наглядных материалов, технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования (включая специальные), средств коммуникации и связи, 

обеспечение дополнительного профессионального образования педагогических 

работников, обеспечение безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья 

детей.  
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я Проведение инструктаж (семинар, круглый стол и т.п.) работников, обеспечивающих 

первичный контакт и информирование получателя услуги при непосредственном 

обращении в организацию (работники справочной, вахтеры и прочие), направленный на 

соблюдение этими сотрудниками норм деловой этики. 

Рассмотреть возможность создания дежурной группы или пересмотра графика работы ОО 

Привлекать родителей (законных представителей) к более тесному участию в 

образовательном и воспитательном процессе в ДОУ . 
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  Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно- эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 

соответствии с ФГОС ДО. Позволяет реализовывать образовательные программы в полном 

объеме в соответствии с ФГОС ДО. МБДОУ № 61 укомплектован достаточным 

количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию 

и регулярно проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности.  

1.   Определение эффективности, целесообразности, перспектив дальнейшего сотрудничества 

с организациями социума. 

2. Взаимовыгодная открытая система социального партнерства как фактор повышения 

качества образования. 

Создание системы открытого взаимодействия с общественностью, интернет-страниц, 

руководителя дошкольного образовательного учреждения 

 

 

 


